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المجــال..... زيـادة الدافعيـة                                                خطة عمل المعلمه ماجده الجراح للعام2011 / 2008              �
�
الأهداف�
الإجراءات التنفيذية و الوسائل والأنشطة�
الزمن�
التقويم ومؤشرات الأداء�
نسبة تحقق الهدف   % �
ملاحظات�
�
غرس حب التحدي والعزيمة للوصول للهدف.






































تحفيز الطلبة  للتمييز والابداع والاشتراك في الانشطة الرياضية الداخلية والخارجية 

















�






1 –المشروع الرائد ( الأهداف الذهبية ) الذي يعتمد على تجميع الأهداف للوصول للجائزة .


 2 - تنفيذ زيارات متواصلة لنادي العين والإشتراك في دوري   ( مدرسة الكرة ) المنفذ في نادي العين  .


3 – توزيع استمارات الانظمام والتسجيل  في الأندية المختلفة  ( السباحة , القدم ) .


4 – التواصل والزيارات الدائمه مع نادي العين للشطرنج والاشتراك في البطولات الاسبوعية التي تقام على مدار العام في نادي العين للشطرنج .


5 – كتابة ورسم عبارات محفزة للطلاب عند مدخل الصالة الرياضية لغرس العزيمة والإصرار لديهم .


6 –دعوة مجموعه من لاعبي نادي العين الرياضي للمدرسة في بعض المناسبات .


7 – تنفيذ دوري الفصول لكرة القدم .


8 – الاعلان وتنفيذ بطولة المدرسة للشطرنج      


9- مسابقة افضل بحث مقدم وتكريم الفائز .


تكريم متواصل خلال العام للطلبة المتميزين والذين تحسنوا بشكل ملحوظ .


10 – طرح بعض المسابقات الثقافية وتوزيع بروشورات ومطويات خاصة .


11 – دعوة بعض المدارس لتنفيذ حصص مشتركة وفعاليات مشتركه .


�
على مدار العام الدراسي




















بداية العام الدراسي























في الطابور الصباحي وقت المسابقات








على مدار العام














في الحصة على مدارالعام 


�



نتائج الطلبة وتفاعلهم الايجابي في الحصة .











الملاحظة المستمرة  وعدد اللاعبين المنتظمين في المنتخبات المختلفة على مستوى المدرسة والمنطقة .





 





تفاعل الطلاب 








عدد المشتركين في الانشطة ونتائجهم











مدى التزام الطلبة والتغيير في السلوك
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98%












































100%
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المجــال..... زيـادة الدافعيـة                                                خطة عمل المعلمه ماجده الجراح للعام2011 / 2008              �
�
الأهداف�
الإجراءات التنفيذية و الوسائل والأنشطة�
الزمن�
التقويم ومؤشرات الأداء�
نسبة تحقق الهدف   % �
ملاحظات�
�



تنوع التقنيات الحديثة المستخدمة.











توفير عنصر التشويق والإثارة .

















كسر الروتين والخروج من الصالة الرياضية إلى أماكن أخرى يتم فيها تدريس الحصة من أجل تجديد النشاط














التجديد في البيئة الصفية .





�



استخدام الكمبيوتر والداتاشو واستخدام كاميرا بتقنية ( اللقطات المتعددة)  لتجزيء المهارة لسهولة تعلمها.





تقييم الطالب لنفسه من خلال (اللقطات المتعددة) لمهارات يتم تصويرها أثناء أداء الطالب لها وتعرض لاحقا أمامه وأمام زملاءه .








1 - تدريس بعض الحصص في نادي العين الرياضي وإستخدام الحشيش الطبيعي كملعب من أجل التجديد والتنويع .


2 – إعطاء حصص مشتركة مع مدارس أخرى ودمج الطلبة مع أقرانهم لإكتساب الخبرات .


3 – إعطاء بعض الحصص في غرفة الحاسوب من أجل زيارة بعض المواقع الرياضية المفيدة ومواكبة الطالب لتطورات العصر .


4 – الخروج للساحة الخلفية للمدرسة لإعطاء بعض الحصص في الهواء الطلق .





1 – التغيير السنوي للبيئة الصفية بحيث تراعي التطور والوضوح والتشويق في إيصال الهدف المنشود منها بطريق أسرع وأسهل .


�



من خلال بعض الحصص التي تحتاج لتجزيء المهارة








خلال أداء المهارات




















على مدار العام الدراسي

















في فصل الشتاء








خلال الفصل الدراسي الأول من كل عام





�



فتح أفاق ومهارات جديده





تحسين في الاداء وتفادي الأخطاء

















زيادة الانتظام  والمشاركة الفاعله  ومدى التغير في المستوى

















استبيانات استطلاع رأى





�



85%








95%




















90%


























%100�
�
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تفعيل مشروع (الطالب القائد) في الطابور الصباحي .


























توزيع نشرات خاصة بجماعة الطالب القائد لزيادة الدافعية .









































�












1 - تولي مهام قيادة الصف أثناء الطابور الصباحي للطالب الذي أظهر تحسنا خلال أداء الحصة الماضية  ليقوم بدور ( القائد ) في أداء تمارين الصباح .


























2 - إشراك الطلبة في توزيع النشرات التي تحتوي على مواضيع تثير الدافعية لدى الطلبة .





3 – مشاركة الطلبة في تحكيم المباريات الداخلية .








�












في الطابور الصباحي بشكل يومي .





خلال العام الدراسي





























خلال العام الدراسي�












مدى تفاعل الطلبة وقدرته على القيادة








عدد الطلبة الذين يقوموا بقراءة المنشورات




















اكتساب الطلاب مهارة البحث والتفكير والمقارنة























�












98%











100%




















�
لقد قمت بعمل ديكورتعليمي كامل لبيئة صفية جاذبة للصف الاول المعلمة ميثاء الشامسي وكانت له  نتائج مبهرة في زيادة الدافعية لدى طلاب الصف الاول .وفاز الصف بالمركز الأول لأفضل بيئة جاذبة على مستوى المدرسة ( شهادة شكر ).�
�









مجلس أبوظبي للتعليم


منطقة العين التعليمية


مدرسة عاصم بن ثابت للتعليم الأساسي ح1








